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En el Boletin de este mes nos saludan las
Directoras de la Residencia San Froilan y del
Centro Residencial San Lorenzo.

oelia Rozas y Montserrat Pérez,
N son las Directoras de las dos

Residencias de ASPACE Ledn.
Coordinadas con el equipo de Direccién
Técnica de la asociacion, llevan a cabo

la organizacién diaria del trabajo en
ambos centros residenciales, en los que

Lreccion

actualmente se atiende a 53 personas
usuarias y se cuenta con una plantilla de
32 cuidadores.

En cada Residencia se establecen turnos rotativos de trabajo del
personal cuidador, de modo que se garantiza una atencién y apoyo
continuo a las personas que atendemos.

“La Residencia es su casa y trabajamos
para que la perciban como tal ”

Nuestro principal objetivo es procurar el bienestar afectivo, psicolégico
y social, tanto de las personas usuarias que viven en las instalaciones
de Aspace Ledn, como de aquellas que participan de los programas de
respiro familiar.

Este es su hogar y por ello nos esforzamos dia a dia para potenciar
al maximo sus capacidades y autonomia, prestando una atencion
personalizada 365 dias al afo, en estrecha colaboracién con el resto de
centros, familias, departamentos técnicos, servicio médico, enfermeria,
trabajadora social y departamento de ocio y tiempo libre.

Juan Luis Blanco
Dpto. Psicolégico y Formacion

esde  Aspace  seguimos
Dapostando por la formacién
de todas las personas que
forman partede nuestraasociacion.

Ya sea como una forma de
conocerse Mmas a uno mismo o
las capacidades y derechos que
cada uno posee, como medio de
mejora profesional o para dotar de
herramientas a los familiares que
les ayuden a enfrentarse a su dia a
dia de la mejor manera posible. El
objetivo final en cada uno de los
casos, eslamejoratencion posiblea
todas las personas que se atienden
en cada uno de los centros que
conforman nuestra entidad.

“La formacion
continua es esencial’

El mes de abril ha venido cargado
de acciones en esta linea.
Iniciamos el mes con un curso
sobre “Tecnologias de apoyo
para la autonomia personal,
la comunicacion aumentativa
y alternativa y el acceso a las
Tic” encaminado a los técnicos
que trabajan en nuestro Centro
Educativo, donde tuvieron acceso
a lainformacién mas actual en este
aspecto.

Continuamos con unas jornadas
sobre “Sexualidad, discapacidad
y diversidad” impartidas por la
psicologa Natalia Rubio. Esta accidon
iba dirigida tanto a personas, como
a profesionales y familiares. Se
trataron multitud de temas como
educacion sexual, mitos, higiene,
intimidad...

Asistimos a las “lll Jornadas de
actualizacion sobre Paralisis
Cerebral Infantil, que tuvieron
lugar en Valladolid. Espacio donde
algunos técnicos tuvieron la
ocasiéon de compartir tanto las
ultimas tendencias en diagndstico
como los resultados de las ultimas
investigaciones desde el panorama
cientifico y médico en el campo
gue nos ocupa, enfocado a los mas
pequenos.

Por otra parte se impartié un curso
sobre “Evaluacion de planes de
Desarrollo Individual en base a la
CIF” a los técnicos de los distintos
servicios. En esta ocasidon nos
visitd6 un técnico de Avapace,
representante del proyecto
“Valorando Capacidades”. Este
curso tenia el objetivo de dotar a
los profesionales de unas nociones
basicas sobre el uso de la CIF en
el establecimiento de objetivos
personales para la persona, en la
linea de trabajo a largo plazo que se
estd realizando para dotar a todos
los servicios de programaciones
unificadas con objetivos comunes.

Desde la empresa “Desarrollo de
personas’, Verdnica nos ofrecié
una perspectiva muy interesante
sobre la autodeterminacion en
personas con discapacidad. Fueron
unas jornadas de 2 dias

a las que asistieron tanto
usuarios, como profesionales

y familiares interesados en

esta formacion. La impresion
general fue favorable vy
quedaron varias cuestiones

para la reflexion personal de

cada uno.
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Grupo de Autogestores

grupo que
lleva funcionando
en Aspace-Ledn
casi veinte anos
desde los inicios
del concepto de
autodeterminacion.
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Es ademds uno de los pocos grupos de
autodeterminacion pertenecientes al grupo de Plena
Inclusion de Castilla y Ledn, que no somos personas
gue tengan discapacidad intelectual, sino fisica, como
diagnostico principal.

iPero que es la autodeterminacion? Es una
corriente de pensamiento que nacié hace 20 afos
con el fin de hacer protagonistas a la persona con
discapacidad intelectual, de su propia vida.

Esta filosofia de trabajo se amplia ultimamente en
un programa mas global dentro de Confederacién
Aspace que se llama Red de Ciudadania ASPACE,
formando un grupo de trabajo de 650 personas
con paralisis cerebral, procedentes de 26 entidades
ASPACE de toda Espafa, cuyo objetivo consiste en
potenciar su propia participacion social a través del

COLEGIO DE E.E. LA LUZ

NUEVOS BABEROS EN EL COLEGIO

Nuestros alumnos del Colegio cuentan con nuevo disefio de
baberos gracias a la colaboracion del personal del Colegio y
de nuestra companera del Centro de San Feliz, Marifer, que ha
dedicado parte de sus vacaciones para confeccionarlos.

‘Muchisimas gracias Marifer,
en nombre de nuestros nifios”

PANTALLA DE ORDENADOR TACTIL

Este curso hemos estrenado en el Colegio de Educacién Especial
una pantalla de ordenador tactil que esta siendo de gran ayuda
para el aprendizaje de muchos de nuestros alumnos.

Al ser un sistema muy intuitivo, los niflos trabajan actividades
de causa-efecto, comunicacién y actividades de preescritura y
prelectura de forma muy natural y dindmica.

CENTRO OCUPACIONAL
ORDONO I

fomento de su autodeterminacién, de tal forma
que, desde la familia, las propias entidades, las
instituciones publicas y la sociedad en general, se
valore y respete sus opiniones y decisiones como
ciudadanos de pleno derecho.

El grupo de Autogestores del C.O. Ordono Il
actualmente esta formado por 10 personas. Cuenta
con una persona de apoyo que es la Maestra del
Centro, y entre otros logros conseguidos, se nos
atribuye, la construccion de larampa de la parroquia
de San Lorenzo, el pintado de la prohibicion de
aparcar del paso de peatones cerca de la Residencia
de San Lorenzo, la tramitacion de diversas
aportaciones al funcionamiento de la asociacién a
la Junta Directiva.

Entre nuestros objetivos como veréis estan:
alcanzar mayorautonomia personaly social, adquirir
habilidades de comunicacién y funcionamiento de
grupo (escuchar, respetar, defender...), aumentar
nuestras posibilidades de decidir por nosotros
mismos, aprender a tomar decisiones en la vida
cotidiana, participar en la vida asociativa...

Nos reunimos cada 15 dias, ste vienes?

Articulo realizado por
Susana Llamazares Sanchez
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Nuestro primer dia en la nieve
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espués de muchas complicaciones
Dclimatolégicas el dia 6 de abril, desde el
Centro de Dia La Luz por fin pudimos ir
de excursién a la estaciéon de esqui de San Isidro
y disfrutar practicando con la Escuela de esqui
Espanola, una actividad nueva para nosotros como

es el esqui adaptado.

Preparados con nuestra ropa de nieve y bien
abrigaditos, nos montamos en el telesilla y
empezamos a subir una montafa que parecia no
tener fin, nos sentiamos enormes viendo a la gente
pasar como hormiguitas debajo de nosotros.

Después, los monitores nos llevaron en una
silla-trineo a toda velocidad montana abajo,
proporcionandonos una subida de adrenalina que
hacia que sélo tuviésemos ganas de reirnos y de
repetirlo unay otra vez.

A pesar de lo arriesgada que puede parecer esta
actividad, los monitores nos relajaban con su

conversacion y se percibia un control total de la
situacién por su parte. Estos monitores se portaron
genial con nosotros haciendo de esta experiencia
algo inolvidable.

También disfrutamos comiendo fuera del centro,
que es nuestro espacio habitual, rodeados de la
naturaleza y de otras personas que como nosotros,
habian ido a pasar un dia en la nieve.

“Nuevas sensaciones,
adrendiing, emocion, libertad y
velocidad”

Para finalizar nuestro dia tomamos un chocolate
caliente en la cafeteria que nos hizo recuperarnos
del frio y reponer fuerzas, poniendo de nuevo
rumbo a Aspace Ledn.

“Regresamos cansados,
pero sin duda, merecio la
pena. Repetiremos”




Centro de Dia

Farian Abril
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— . Talleres de Poesia
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esde hace unos meses la poesia forma
parte de nuestras actividades de Ocio.
Semanalmente leemos poemas de todo
tipo de autores tanto en formato digital
como en papel, realizamos debates sobre el mensaje
de los poemasy le damos diversas interpretaciones.

Ademas nos hemos animado a crear nuestros
propios poemas, de los cuales compartimos una
muestra a continuacién, con tematicas que nos
gustan, nos inquietan o son de nuestro interés.

Todos somos participes de estos talleres, aunque
nuestras capacidades estén limitadas, no hay
obstaculos para de una manera u otra disfrutar de
la poesia.

“La poesia, una gran
herramienta de expresion”

Las razones de comenzar con estos talleres tienen
gue ver con una gran cantidad de beneficios que
aportan. Trabajamos la capacidad de expresién
y comprensién, la educacion emocional y la
creatividad y utilizamos la poesia como herramienta
para abordar diferentes temas sociales de una
manera dindmica.

La poesia si no se comparte se pierde, si se brinda
de corazén se multiplica.

LA DISCAPACDAD CON NOSOTR@5

Prejuicios, desconocimiento, habladurias,
no saben lo que dicen.
La socledad
iumina las lmifaciones,
osclrece las capacidades.
La falta de empatia,
la mas grande de las discapacidades,
de esas qlie no se ven
0 No se qliieren vetr.
La dferencia
nos hace Unicos,
sel Unicos
es ser Valentes.

CENTRO OCUPACIONAL DE SAN LORENZO

No os queremos dar
envidia... pero gracias al

programa “Controlamos

nuestro entorno” dentro
del proyecto Aspacenet de
Confederacion ASPACE, 'y
con el apoyo de Fundacion
Vodafone Espana, ademas de
estar aprendiendo a utilizar
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Tenemos TELE nueva
en San Lorenzo

cada uno de nosotros (lapiz tactil,
guantes para smathphone...),
hemos adquirido una television
nueva, jy no una cualquieral,
nada mas y nada menos que una
LG SMARTTV.

Ahora vemos nuestros
programas, peliculas y series
favoritas mucho mejor, ya que
es mas grande, tiene una imagen
y sonido estupendos, y se oye
genial.

Pero no sélo tiene todas estas
fantasticas caracteristicas, sino
que también nos permite acceder
a internet, y gracias a aspacenet
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por internet y a usar distintas
aplicaciones como youtube y
bocciaapp, por lo que estamos

dispositivos como la Tablet y

utilizando adaptaciones para y los dispositivos ~adquiridos,

estamos aprendiendo a navegar

muy contentos.

iiOs lo decimos
con el estdmago lleno!!

espués de un ano de disputa por la comida, y de
haber cambiado hace poco mdas de un mes a la
empresa SERESCA, podemos decir que estamos muy
satisfechos.

“Nos gusta lo que comemos”

Igual que nos hemos quejado (y creemos que con razon)
durante un tiempo, ahora es momento de reconocer y valorar
de forma positiva el cambio.

ESCRITO POR LOS USUARIOS
DEL CENTRO OCUPACIONAL
SAN LORENZO

Aunque nunca va a llover a gusto de todos, ya que cada uno
tiene sus gustos y a unos nos gustan cosas que a otros no y
viceversa, ahora los menus nos parecen mas equilibrados, nos
dan mas variedad de pescados, nos hacen postres caseros, la
calidad de los productos es mucho mejor y... jhemos vuelto
a comer sopal.

ijAsi que estamos de enhorabuena y a seguir igual o mejor si
cabel!




aceunanorealicé mis practicas de Educacion
H Social en ASPACE y hasta hoy ha sido la

experiencia mds gratificante que me he
llevado de la carrera.

Por ello, hoy en dia soy voluntaria de la entidad, ya

que segun acabé mis practicas decidi que queria
continuar el camino que habia empezado alli y
seguir manteniendo el contacto con todas las
personas que lo forman.

Todos y cada uno de ellos, me han hecho sentirme
querida, me han valorado, me han demostrado
que las pequenas cosas son las que marcan la
diferencia y que la vida se compone de momentos
junto a otras personas.

“Aprendo muchisimo con
ellos cada dia”

Me siento afortunada de haberles conocido, de
haber conseguido que me regalen una sonrisa
cada vez que llevo el violin, y que sus ganas y
entusiasmo siempre superen cualquier barrera.

Laura Garcia Carbajo
VOLUNTARIA DE ASPACE LEON

La mano espastica

I as personas con afectacion

neuromuscular en forma de

espasticidad, presentan una
evoluciéon hacia la retraccion de
las zonas distales como sucede
en la mano.

El trabajo de los fisioterapeutas
prioriza el mantener la flexibilidad
articular y conseguir funcionalidad
en los movimientos, pero no hay
que olvidar que cuando esto no
es posible controlarlo y nos
encontramos con una mano
muy retraida, el objetivo ya
no serda mejorar la funcién,
sino también facilitar el aseo
de la mano, ya que la higiene
presentara dificultades.

Ya sea por el uso de ferulaje o por
imposibilidad de abrir esa mano,
nos debemos poner en la piel
del otro y pensar que se siente;
tiene sudoracion en lamano, no
ventila, huele fuerte, no percibe
ningun estimulo en esa zona...
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A todos nos da placer sentir la sensacién después
de un lavado de manos y lavarse las manos
adecuadamente es la primera linea de defensa
frente a la propagacion de muchas enfermedades.

Por esto es aconsejable aprovechar esta actividad
cotidiana, como wuna oportunidad ludica, de
estimulacion y placer. Las personas con Paralisis
Cerebral o trastornos afines suelen tener problemas
de propiocepcidonyunaimagen corporalimperfecta.
Es bueno dejarles sentir los diferentes elementos
(esponja, toalla, agua), asi como tener en cuenta
tanto la temperatura como la presion del agua.

Frotarconlatoalla
- les proporciona
un estimulo
excelente,
realizar el lavado
de forma lenta
y firme, e ir
explicandoles
lo que vamos
haciendo, crea
una valiosa y reconfortante situacién de seguridad.

Sara Alvarez Gallego
FISIOTERAPEUTA ASPACE LEON



